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Grenzen.

Workshop-Reihe fur Multiplikator*innen
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\Workshop-Reihe fur Multiplikator*innen

> Wann? Dienstag, 811., Mittwoch, 911., Dienstag, 1511. & Mittwoch, 1611.2022 jeweils von 16.30 — 21.00 Uhr (inkl. Pausen)
> Wo?via Zoom

> Leitung: Moritz Glenk (M.A. Soziologie / B.A. Politikwissenschaft, politischer Bildner & Projektreferent der Stiftung gegen
Rassismus)

> David Piesk (Master Internationale Beziehungen, politischer Bildner & wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Universitat
Marburg)
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_ Rassismus hat einfach keinen Platz
Watch on EBYouTube | hier in Deutschland.
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Ziele der Workshop-Reihe

- Eigene Privilegien und Vorurteile hinterfragen
- Diskurstrategien erkennen und benennen

- Auseinandersetzung mit der Neuen Rechten

- Digitale und analoge Handlungskompetenzen im Umgang mit Rassismus stérken

- Strategien und Handlungsoptionen fur das eigene Engagement erarbeiten
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Tagesseminar 1: Privilegien, VVorurteile und
Diskriminierung — was ist meine Rolle?

- Hinterfragen und Bewusstmachung eigener Privilegien
> Perspektivwechsel und Auseinandersetzung mit Diskriminierungserfahrungen
- Erarbeitung und Starkung von Handlungskompetenzen
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Einschdtzungen

lch erhoffe mir vom Seminar Anregungen fur mein

eigenes Engagement @

lch bin Expert*inin Themen der
Antidiskriminierungsarbeit

Trifft Gberhaupt nicht zu
Trifft vollkommen zu

lch habe eine privilegierte ﬁllung in der Gesellschaft
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\orstellungsrunde

- Suchen Sie sich einen Gegenstand, den Sie mit den Themen des heutigen
Seminars verbinden

e
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\orstellungsrunde

> Name

> Warum habe ich mich fur diesen Workshop entschieden?
> Warum habe ich diesen Gegenstand gewdhlt?

-> Was ist mir fUr den Austausch miteinander wichtig?

e
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Hintergruinde \Vorgehensweise heutiges
Tagesseminar

Anti Bias Ansatz
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Quelle: Hier bist Du richtig, wie Du bist!” Theoretische Grundlagen, Handlungsansétze und Ubungen zur
Umsetzung von Anti-Bias-Bildung
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Abbildung 2

Grundannahmen des Anti-Bias-Ansatzes
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Schlisselbotschaften von Anti-Bias Bildung

die eigenen Rechte Vielik bejahen Verénderung von

und die der Anderen ‘:m negativen Haltungen Verhaltensweisen
schiitzen e — und Vorurteilen entgegentreten, die
. Zu eigener Unter-
; driickung oder zur
Prozess des Lernens Unbrdrﬁch:ng der
und Verlernens i iron
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1. Ubung: "Power-Flower"
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Watch on BB Youlube

e



FUNKTION VON STEREOTYPEN UND VORURTEILEN N —

personlich

Einordnung des
Wahrgenommenen/Erfahrenen
Vereinfachtes Denken

Selbstdefinition
(Positives Selbstbild)

emc
F
Abgrenzung von Gruppen Anpassung und Integration
Erklarung von Macht- und in der Gruppe
Statusunterschieden (Aufwertung der eigenen Gruppe)

sozial
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Drei \Worter um das Seminar zu beschreiben..

perspektivisch
beeindrickend

o familiar _

g interaktiv 2

S interessant S

O personlich _%.

nachdenklich
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Bewertung des Seminars

lch konnte mich mit meiner eigenen Stellung /

Positionierung in der Gesellschaft auseiwdersetzen

Das Seminar hat mir andere Perspektiven und
Blickwinkel ndher gebracht

Das Seminar hat mir Anregungen fur mein eigenes

Engagement / meine eigene Tw‘" igkeit gegeben

lch konnte mich im Seminar gentugend einbringen
47

Trifft gar nicht zu
Trifft vollkommen zu

lch bin mit der Programmgestaltung des Seminars

zufrieden '
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Mittwoch 911.2022 von 16.30 - 21.00 Uhr:
Tagesseminar 2: Gruppenzugehadrigkeiten und offentliche Debatten — Diskursstrategien erkennen und benennen!



